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Prot.n.24204 del 30/12/2022

SELEZIONE INTERNA PER LA COPERTURA AI SENSI DELL’ART. 110, COMMA 1, DEL
D.LGS. 267/2000 DEL POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE
CAT D 1 CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E DETERMINATO.

Verbale della Commissione

Il giorno 30 dicembre 2022 alle ore 12.00 a Leverano, presso la Sala Giunta, sita nella Sede
Municipale di Via Menotti, si ¢ riunita la Commissione costituita con determinazione RG n. 1740
del 30/12/2022 per l'assunzione a tempo pieno e determinato ai sensi dell'art. 110, comma 1, del
D.Lgs n. 267/2000 di n. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile Cat. D1 - Settore SUAP-
AMBIENTE, cosi composta:
- Presidente: Dott. Dario Verdesca - Segretario Generale;
- Componente: Dott. Roberto Blasi - Responsabile del Settore Economico — Finanziario -
Personale;
- Componente: Ass. Sociale Simonetta Calasso - Responsabile del Settore Servizi Sociali -
Istruzione;
Assume le funzioni di segretario verbalizzante il Dott. Roberto Blasi.
Il Presidente della Commissione comunica che sono pervenute due candidature:
- dott.ssa Silvana Daniela Renis, istruttore amministrativo del Settore SUAP;
- dott. Gianni Tarantino, istruttore direttivo a tempo determinato;
giusta nota prot. n. 24176 del 30/12/2022 del Responsabile del Settore Personale.
La Commissione avvia 1 lavori per l'esame dei curricula dei candidati.
Preliminarmente la Commissione prende atto che la candidatura del dipendente Tarantino Gianni
non pud essere ammessa in quanto il bando prevede espressamente che possano partecipare alla
selezione 1 dipendenti di categoria C, istruttori amministrativi contabili, ed il candidato risulta
essere un istruttore direttivo di cat. D e che abbiano, tra l'altro, "esperienza professionale
documentata nel settore pari ad almeno 3 anni maturata sia con rapporti di lavoro a tempo

indeterminato che a tempo determinato in Enti Pubblici o presso aziende pubbliche o private con
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funzioni dirigenziali e/o che comunque richiedono spiccata autonomia decisionale e manageriale”
ed il candidato-dal curriculum- non risulta avesse ricoperto per 36 mesi tali incarichi.

La Commissione passa all'esame del curriculum della candidata Renis Silvana Daniela dal quale
emerge l'esperienza di direzione (incarico ex art.110 come Responsabile dal 2008 al 2012) nonche il
possesso dei requisiti richiesti in ordine all'esperienza pluriennale nelle materie oggetto
dell’incarico e specifiche professionalita con riferimento all’incarico da conferire: risulta inoltre
essere in possesso del diploma di laurea in scienze economiche e bancarie.

La Commissione decide all'unanimita di non condurre il colloquio in quanto le capacita della
candidata sono state dimostrate negli anni di servizio nel settore di riferimento.

La candidata ¢ un dottore Commercialista che, a partire da febbraio 2008 ad aprile 2012 ha svolto
presso il Comune di Leverano I’attivita di Responsabile del Settore attivita Produttive, Sportello
Unico, Ambiente ed ufficio UMA a tempo determinato ex art. 110 del D.Lgs. 267/2000 e, a partire
da maggio 2012, ¢ dipendente del Comune di Leverano e tempo indeterminato in qualita di
Istruttore Amministrativo Contabile cat C del Settore attivita Produttive, Sportello Unico, Ambiente
ed ufficio UMA.

A conclusione della seduta, la Commissione, dopo un’attenta valutazione, ritiene di proporre al
Sindaco la candidatura della dott.ssa Silvana Daniela Renis che dal curriculum presentato e dalla
conoscenza diretta ha dimostrato di possedere 1’esperienza pluriennale nelle materie oggetto
dell’incarico e specifiche professionalita con riferimento all’incarico da conferire per le esigenze di
questo Ente quale Responsabile di Area/Settore.

Alle ore 12.20 il Presidente chiude la seduta ed incarica il segretario della Commissione di redigere
I’apposito verbale.

Letto, confermato e sottoscritto.
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